
 

 

MMIINNIISSTTÉÉRRIIOO  DDAA  JJUUSSTTIIÇÇAA 

PPRROONNAASSCCII  
Região Nordeste 

  

  

LLiiddeerraannççaass  CCoommuunniittáárriiaass  
 

 

 

1.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: Agência Correios de Iguatemi 
Nome completo do parceiro: Alana da Silva 
Cidade: Maceió  UF: AL                                                                                                                                          
Profissão: Atendente comercial 
Mobilizadora:  Sheila França da Silva                                                                               
 

 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“Eu gostaria que os pontos abordados fossem explicados de uma forma mais clara.” 
 

 

2.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: SASEAL 
Nome completo do parceiro: Márcia Maria 
Cidade: Maceió      UF: AL 
Profissão: Auxiliar 
Mobilizadora:  Sheila França da Silva                                                                               
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“Está tudo bem esclarecido.” 

 

 



 

 

3.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: SATEAL 
Nome completo do parceiro: Sheila Farias 
Cidade: Maceió  UF: AL 
Profissão: Auxiliar 
Mobilizadora:  Sheila França da Silva                                                                               
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“O informativo está ótimo e bem objetivo.” 

 

4.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: SESI 
Nome completo do parceiro: Rafael Renovato 
Cidade: Maceió  UF: AL 
Profissão: Secretário 
Mobilizadora:  Sheila França da Silva                                                                               
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“O informativo está ótimo.” 

 

5.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: Sindicato das Empresas de Asseio e Conservação do Estado de Alagoas 
Nome completo do parceiro: Dolores Jatobá Soares 
Cidade: Maceió  UF: AL 
Profissão: Secretária 
Mobilizadora:  Kátia Cilene Calaça                                                                                            
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“Acho que o informativo deve ter imagens da ação, do local ou de situações que se encaixem 
ao tema do programa, para que as pessoas se sensibilizem mais.” 

 



 

 

 
 

6.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: Agência de Correios de Jaraguá Mirim 
Nome completo do parceiro: Nidiane Bezerra 
Cidade: Maceió  UF: AL 
Profissão: Encarregada 
Mobilizadora:  Kátia Cilene Calaça                                                                                            
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida  por fax ou e-mail?  
 

“A questão não é a clareza ou a objetividade da mensagem passada. O problema é que se 
torna complicado divulgar um programa social em um local de trabalho onde nem todos são 
receptivos.” 

 

 

7.  Opinião da liderança comunitária: 
  

Nome da entidade: Agência de Correios de Livramento 
Nome completo do parceiro: Vanessa Gomes da Silva 
Cidade: Maceió  UF: AL 
Profissão: Auxiliar administrativa 
Mobilizadora:  Kátia Cilene Calaça                                                                                            
 
Você tem alguma sugestão para melhorar a clareza e a objetividade da 
informação transmitida por fax ou e-mail?  
 

“Seria interessante inserir imagens do local do evento e das ações no informativo, para que o 
programa seja compreendido por todos, mesmo por pessoas sem nenhuma instrução.” 
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