Bernardo Rebello

192 Semana de
Capacitacao

Brasilia recebe, de 5 a 7 de abril, a primeira Semana
de Capacitacéo do Sistema Sebrae de 2011. A 19? edicéo
oferece 13 reunides simultdneas no primeiro dia, envolvendo 14
unidades do Nacional e seus interlocutores dos estados. Juntos, os
colaboradores vao analisar desafios para alcance de metas. Na quarta-
feira (6), é o dia da plenéria, realizada das 9h as 17h30, com tema
central “Oportunidades e Desafios do Crescimento”. No ultimo dia, seréo
realizados quatro workshops, organizados a partir da tematica “Aumento
da Renda e Crescimento Econémico — Oportunidades e Desafios
para as MPE”. Cada workshop tera quatro painéis. Os participantes
poderao se inscrever em quatro painéis dentre as 16 opcoes,
em qualquer um dos quatro workshops.
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vao receber
painéis em

De acordo com a coordenadora do evento, Ménica Caribé,
de fevereiro de 2004 até hoje, o Sebrae ja promoveu
de capacitacdo, com mais de
de colaboradores do

SISCINEREN , entre capacitagoes,

workshops, encontros e reunides técnicas.
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+ Este ano, os eventos da Semana de Capacitacao sao concentrados no Hotel San

Marco (quatro reunides) e no Centro de Convencdes Brasil 21 (nove reunioes, plenaria
e workshops), localizados no Setor Hoteleiro Sul, em Brasilia.

Gilmar Felix
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“Nossa convicgao é de que o investimento
na mobilizac&o de 700 colaboradores
do Sistema Sebrae que estardo nesta

Semana de Capacitagao refletindo sobre

os grandes desafios do ambiente externo

sobre as MPE garantira o alcance de
elhores resultados organizacionais”.

JOSE CLAUDIO DOS SANTOS,
tor de Administracdo e Finangas do Sebrae

0S com uma grande expectativa
ste novo formato da Semana de

Conteudo nas a0 se configure num espago de
redes sociais io de conhecimentos e praticas
tes a atuagé@o do Sebrae neste

Os participantes poderao acessar mensagens e textos 0 de crescimento economico”.

com dados, atualizagdes, referéncias e links sobre a tematica ALZIRA VIEIRA,
geral da Semana e das demais atividades por meio de redes sociais. B e e So0ras
Seréao disponibilizados textos e contetdo produzidos antes, durante

e depois do evento. Um conjunto de consultores ira participar de cada um

dos eventos, produzindo resumos, sinteses e relatorios, que serado publicados

nessa midia. O objetivo é garantir a qualificagcao do participante, uma ativa e critica
participacao e a sustentabilidade do impacto da sua participacéo, por um tempo maior.

a de Capacitagao expressa,
s, a sintese do esforco do
e com tarefa da reflexao,
ica e do conhecimento”
PAULO VOLKER,

Gerente-adjunto da
idade Corporativa Sebrae

Memoria

2004 - quatro semanas de capacitacao (fevereiro, maio, agosto e outubro) / 103 eventos

2005 - trés semanas de capacitacao (abril, agosto e novembro) / 63 eventos

2006 — duas semanas de capacitacao (abril e novembro) / 47 eventos

2007 — trés semanas de capacitagao (marco, julho e novembro) / 70 eventos / 2.264 participantes
2008 — duas semanas de capacitacéo (abril e outubro) / 37 eventos / 1.250 participantes

2009 — duas semanas de capacitacao (junho e novembro) / 51 eventos / 2.087 participantes
2010 - duas semanas de capacitacéo (abril e setembro) / 44 eventos / 1.412 participantes

Participam do evento colaboradores de todo o Sistema, indicados pelas unidades estaduais
e pelo Nacional. Para a 192 edicao a estimativa de publico é de 700 colaboradores.

Expediente

O Espaguete é uma publicacdo da Universidade Corporativa Sebrae.
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